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VAPORUSA SpA fa parte della Divisione Industriale del Gruppo Comini che propone prodotti per realtà 

industriali e commerciali. Nello specifico l’ambito di competenza sono prodotti realizzati in bronzo, 

ottone, ghisa, acciaio al carbonio, acciaio inox, acciai legati, PVC, PP, PVDF che consentono di realizzare 

sistemi di controllo per impianti di processo di vapore, acqua surriscaldata e olio diatermico. 

Nell’ottica di affermarsi come azienda leadership nel mercato italiano, la direzione di VAPORUSA SpA 

intende: 

• proporsi nel mercato come distributore concessionario dei marchi più prestigiosi nei settori 

dell’impiantistica civile e industriale, in sinergia con le aziende del Gruppo Comini per il 

raggiungimento degli obiettivi comuni 

• rispondere alle richieste della clientela più esigente con professionalità tempestività e precisione 

• promuovere la ricerca continua di nuovi prodotti per garantire innovazione, diversificazione della 

gamma dei prodotti 

• consolidare i rapporti di partnership condividendo programmi e strategie 

• garantire la preparazione tecnica e professionale e il costante aggiornamento dello staff per 

rispondere in modo completo ed esaustivo a qualsiasi esigenza 

• sostenere e incoraggiare le attività di formazione anche verso terzi attraverso la Vaporusa 

Academy 

Per garantire tali obiettivi, nell’ottica di comprendere e soddisfare le esigenze di tutte le parti interessate 

del proprio contesto e nello spirito del miglioramento continuo, la direzione di VAPORUSA SpA assicura: 

• legalità, piena conformità normativa e regolarità contributiva 

• salute e sicurezza sul lavoro  

• sostenibilità ambientale  

• coinvolgimento e comunicazione efficace 

• pari opportunità, parità di genere, inclusione delle diversità  

• crescita professionale e valorizzazione delle competenze del proprio personale 

• sostegno a tutti i ruoli aziendali gestionali e non nell’espletare il loro incarico e nelle rispettive 

aree di responsabilità 
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Considerando strategico il sistema di gestione aziendale la DIREZIONE: 

• mantiene e promuove il miglioramento continuo 

• si assume la responsabilità dell'efficacia del sistema di gestione per la qualità 

• Assicura l'integrazione dei requisiti del sistema di gestione per la qualità nei processi di business 

dell'organizzazione; 

• Promuove l'utilizzo dell'approccio per processi 

• Assicura adeguati piani di miglioramento 

• Pianifica azioni per affrontare rischi e opportunità  

• Assicura la disponibilità delle risorse necessarie al sistema di gestione per la qualità 

• Coinvolge il personale nelle definizioni aziendali al fine di renderlo consapevole dell’importanza 

di una gestione per la qualità efficace e conforme ai requisiti della norma. 
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